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Novalja, 31. sijednja 2020.g.

Na temelju dlanka 29, Zakonao sluZbenicima i namjestenicima u lokalnoj i podrudnoj

(regionalnoj) samoupravi ("Narodne novine" broj 86/08,61111, 04/18 i |12ll9), prodelnica

i-lprurrrog odjela za poslove gradonadelnika i Gradskog vijeia, raspisuje

OGLAS

zaprijamu sluZbu u Upravni odjel zaposlove gradonadelnika i Gradskog vijeda Grada

Novalje na radno mjesto

- vi5i struini suradnik za civilnu za5titu i sigurnost - 1 izvr5itelj/izvr5iteljica na

odredeno vrijeme od Sest mjeseci uz mogu6nost produZenia zajo5 Sest mjeseci, na nepuno

radno vrijeme - 20 sati tjedno, radi poslova diji se opseg privremeno pove6ao, uz obvezni

probni rad od dva mjeseca.

Opdi uvjeti zaPrijamu sluZbu:

- punoijetnost
- hrvatsko drZavlj anstvo

- zdravstvena sposobn ost zaobavljanje poslova radnog mjesta na koje se osoba prima

Osim op6ih uvjeta za prrlam u sluZbu kandidati/kinje moraju ispunjavati i sljedeie

posebne uvjete:

- magistar struke ili strudni specijalist dru5tvene struke

- 1 godina radnog iskustva na odgovaraju6im poslovima

- poznavanj e rada na radunalu
- poloZeni drZavni strudni isPit.

Na oglas se mogu javiti osobe obaju spolova.

U sluZbu ne mogu biti primljene osobe zakoje postoje zapreke iz dlanaka 15. i 16.

Zakonao sluZbenicima i namjestenicima u lokalnoj i podrudnoj (regionalnoj) samoupravi.

Uz prij avu kandidati/kinj e trebaj u priloZiti :

- Zivotopis,
- dokaz o strudnoj spremi (preslika diplome),
- dokaz o hrvatskom drZavljanstvu (preslika domovnice ili osobne iskaznice),

- potvrdu o podacima evidentiranim u matidnoj evidenciji Hrvatskog zavoda za

mirovinsko osiguranje (potvrda o radnopravnom statusu HZMO-a)



- potvrda poslodavca ili drugi odgovarajuli do-kaz (ugovor o radu, rjesenje i s1') o

radnom iskustvu ostvarenom na [oslorima odgovaraju6e strudne spreme i struke od

najmanje godinu dana, a koje ie evidentirano u elektronidkom zapisu Hrvatskog

zav oda za mirovinsko osiguranj e,

- uvjerenje da se protiv kandidaialkinje ne vodi kazneni postupak (ne starije od 6

mjeseci),
- vlastorudno potpisanu i4avu dazaprljam u sluzbu-ne posloj.e zapteke iz dlanaka 15' i

16. Zakona o sluZbenicima i namjeStetticima u lokalnoj i podrudnoj (regionalnoj)

samoupravi (izjavu nije potrebno ovjeriti),

- dokaz'o poloZenom driavnom strudnom ispitu ako kandidati/kinja imaju poloZeni

drZavni strudni ispit (preslika svjedodZbe ili uvjerenje),

- dokaz o pornuu*3u iada naradunalu (svjedodZba,potwda, izjavai slidno),

- vlastorud* potpir*u izjavt kandidata/kandidatkinje da je 
_ 
suglasan/na sa svim

uvjetima oglasa, te koriitenjem i obradom osobnih podataka u svrhu provedbe

postupka Po objavljenom oglasu.

Prijavu je potrebno vlastorudno potpisati'

Navedeni dokazi prilaZu se u neovjerenoj preslici, a prije izboru kandidat/kinja 6e

predoditi izvomik.

Uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti dostavliaizabram kandidatlkinja po obavijesti o

izboru, a prije donoSenja rje5enja o prijmu.

Uvjet strudne spreme odgovarajude struke (stupnja obrazovanja) ispunjava i osoba

koja je po p.ijusnjim propisima slekla visoku strudnu spremu odgovaraju6e struke (dlanak 14.

zakini o 
-akademskim I strudnim razivima i akademskom stupnju, Narodne novine br.

107107,118/12).

Natjecati se mogu i kandidati/kinje koji nemaju poloZen drLavni strudni ispit, a kojeg

6e u sludaju prijma u sluZbu biti obvezni poloZiti u skladu sa zakonom.

Kandidati/kinje koji/e ostvaruju pravo prednosti pri zapo5ljavanjl duZni su u prijavi

na oglas pozvati r. n"u to pruuo i imaju prednost u odnoll na ostale kandidate/kinje samo pod

jednllirnuvjetima. Uz prijavu nu ogiur drrZni su priloZiti svu dokumentaciju koja omogu6uje

tstvarivanje navedenog prava (rjesenje, uvjerenje, potvrdu i s1.).

Urednom prijavom smatra se prijava sa svim podacima i prilozima navedenim u

oglasu. Nepravodobne i neuredne prijave nede se razmatrati niti 6e podnositelj/ica neuredne

pi1;ur" biti powanla na dopunu prijave. osobe koje podnesu nepravodobne ili neuredne

pri3u". rru og1u, ili ne ispunjavaju formalne uvjete oglasa, ne smatraju se kandidatima&injama

prij avlj enim/a na oglas.

Kandidati/kinje su obvezni/e pristupiti prethodnoj provjeri ztanjai.sposobnosti putem

pisanog testiranja i intervjua. Ako kandidat/kinja ne pristupi prethodnoj provjeri ztania i
sposobnosti smatra se da je povukao/la prijavu na oglas.

Opis poslova radnog mjesta, podaci o p1a6i radnog mjesta, nadin te_stiranja i iz kojeg

podrudja, te pravni i drugi izvori za pripremanje kandidatalkrnja za testiranje objavit 6e se na

web stranici Grada Novalje (u&&ugvdia.h).



Na istoj web

odrZavanja prethodne
odrZavanja provjere.

stranici i na oglasnoj plodi Grada Novalje objavit.6e-se vrijeme

prorj.r. marta-i rporounorti kandidata/kinja, najmanje 5 dana prije

Prijave na oglas podnose se u roku od 8 dana od dana objave oglasa u Hrvatskom

zavodu za zapo5lju'ourrj., Podruina sluZba Gospii, Ispostava Novalja, neposredno u

pisarnici Gradske uprave ili preporuienom poBtom na adresu: Grad Novalia, Upravni

odjel za poslove gradonaielnika i Gradskog rii.eo, Trg dr' Franje Tudmana 1' Novalja'

s naznakom: ,,oglas za radno mjesto vi5i struEni suradnik za civilnu zaltitu i sigurnost"'

O rezultatima oglasa kandidati/kinje 6e biti obavijesteni/e u zakonskom roku'
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