
  
 
 Temeljem članka 26. Zakona o predškolskom odgoju i naobrazbi („Narodne 
novine“ broj 10/97  i 107/07 i 94/13) i Pravilnika o unutarnjem ustrojstvu i načinu rada 
Dječjeg vrtića „Carić“ Novalja (KLASA: 601-02/10-01/11, URBROJ. 2125/41-01-10-1 
od  14. rujna  2010.g., 601-02/12-01/05,  URBROJ: 2125/41-01-12-2 od 15. listopada 
2012.g., KLASA: 601-02/13-01/01, URBROJ  2125/41-01-13-01 od 23. siječnja 
2013.g.,    KLASA: 601-02/13-01/05, Urbroj: 2125/41-01-13-03 od 27. rujna 2013. g.)  
Upravno vijeće Dječjeg vrtića „Carić“ Novalja  dana  03. listopada 2013. godine,   
raspisuje 
 
 
 

NATJEČAJ  
 
za  prijem u radni odnos  u  Dječji  vrtić  „Carić“  Novalja  na neodređeno 
vrijeme 

 
- stručni suradnik edukacijsko- rehabilitacijskog profila - logoped,   

jedan izvršitelj  
 

 
Osim općih uvjeta za zasnivanje radnog odnosa, kandidati moraju ispunjavati i 
posebne uvjete prema čl. 24. i 25. Zakona o predškolskom odgoju i  obrazovanju   
(„Narodne novine“ broj 10/97 i 107/97). 
 

Rok za podnošenje prijava je osam dana od dana objave  
Na natječaj se pod ravnopravnim uvjetima mogu prijaviti osobe oba spola. 

Uz pisanu prijavu potrebno je priložiti slijedeće dokumente u preslici: 
- dokaz o stručnoj spremi 
- domovnicu  
- životopis 
- uvjerenje o nekažnjavanju – ne starije od 6 mjeseci 

 
 
Prijave slati na adresu: Upravno vijeće Dječjeg vrtića „Carić“ Novalja, Zeleni put 
3, Novalja  
 
 
KLASA: 601-02/13-01/05 
URBROJ: 2125/41-01-13-05 
Novalja, 3. listopada 2013.g. 


