
 
 
 
 

REPUBLIKA HRVATSKA 
LIČKO-SENJSKA ŽUPANIJA 
GRAD NOVALJA  
Klasa:101-01/13-01/09 

Urbroj:2125/06-01-13-5 

Novalja, 18. srpnja 2013.g. 
 

Na temelju članka 19. stavka 6. Zakona o službenicima i namještenicima u lokalnoj i 
područnoj (regionalnoj) samoupravi ("Narodne novine" broj 86/08 i 61/11), u nastavku se 
daje 

 
ISPRAVAK DIJELA UPUTA I OBAVIJESTI KANDIDATIMA 

 

objavljenih na web stranicama Grada Novalje 5. srpnja 2013. g.  

Dio teksta koji se odnosi na: 

"2. Podaci o plaći: 
Podaci o plaći navedenog radnog mjesta propisani su Odlukom o visini koeficijenata za 
obračun plaće djelatnika Gradske uprave Grada Novalja ( Klasa: 120-01/10-01/04, Urbroj: 
2125/06-02-10-01 od 19. studenoga 2010. godine ("Županijski glasnik Ličko senjske 
županije br. 20/10 "). Slijedom toga, plaću radnog mjesta – pročelnika Upravnog odjela za 
poslove lokalne samouprave i uprave čini umnožak koeficijenta radnog mjesta 4,0 i 
osnovice za izračun plaće (iznos osnovice je 2.658,00 kn bruto) uvećan za 0,5 % za svaku 
navršenu godinu radnog staža." 
 

ispravlja se u novi tekst 
 
2.   Podaci o plaći: 

Podaci o plaći navedenog radnog mjesta propisani su Odlukom o visini koeficijenata za 
obračun plaće djelatnika Gradske uprave Grada Novalja ( Klasa: 120-01/10-01/04, Urbroj: 
2125/06-02-10-01 od 19. studenoga 2010. godine ("Županijski glasnik Ličko senjske 
županije br. 20/10 "). Slijedom toga, plaću radnog mjesta –  namještenik za poslove 
spremanja i održavanja poslovnih prostora u vlasništvu Grada čini umnožak koeficijenta 
radnog mjesta 1,20 i osnovice za izračun plaće (iznos osnovice je 2.658,00 kn bruto) 
uvećan za 0,5 % za svaku navršenu godinu radnog staža. 

 

Ostali dio teksta ostaje nepromijenjen. 

 
POVJERENSTVO ZA PROVEDBU NATJEČAJA 

 


